
Spett.le 

Fondazione per lo sport

del Comune di Reggio Emilia

Via F.lli Manfredi 12/C

42124 Reggio Emilia

ALLEGATO 1 – MODELLO DOMANDA

IL SOTTOSCRITTO …………………………………………………………………………………………

NATO A …………………………………….…….................... IL ……………..……………………………
C.F……………………………………………………………………………………………………………….IN QUALITA’ DI (carica sociale) …………………………………………………………………………..
oppure
procuratore speciale, giusta procura speciale (*) autenticata nella firma in data …………............… dal Notaio in ………....................…………….. Dott. …………………..................…………., repertorio n. …………., e legale rappresentante della ……….......................................................………..................., con sede in ….....………………………….…...................... Via …………...........................................…….., C.F. …………......................………………………. e P. IVA ………………………………….................
(*) allegare copia della procura speciale
DELLA ASSOCIAZIONE/ SOCIETA’ SPORTIVA (denominazione e ragione sociale)
 ……………………………………...…….........…..…..…....…..…….......….….......…....….............…………

…………..………...……………………………………………………………...………..……………………
SEDE LEGALE: Città ………………………………………………………..….. Prov.  …………………..
Cap. ……..……Via/Piazza ………………………………………………..….……. n° civ. ……………….
SEDE OPERATIVA: Città …………………………….……………….……….. Prov …..........…………..
Cap. ……………Via/Piazza …………………………..…………..…….…………. n° civ. ……………....

	CODICE FISCALE
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	PARTITA IVA
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ISCRIZIONE C.C.I.A.A. n. ...............................................................................................................................

NUMERO DI TELEFONO …………………….............……………. N. FAX ……………...……………..
ISCRIZIONE REGISTRO ATTIVITA’ SPORTIVE DILETTANTISTICHE …..….....….....…...…........

INDIRIZZO MAIL ...............………………………................................…………….....................................
INDIRIZZO P.E.C. …..............………… ………..……………….......................……...................................

POSIZIONE/I INPS cod. :
……………………………………………………………………………………..

SEDE INPS DI RIFERIMENTO
……………………………………………………………..………………..

POSIZIONE/I INAIL cod.: …………………...………………………………………………………………

SEDE INAIL DI RIFERIMENTO: …………………...………………………………………………….……
CHIEDE

di partecipare all’Avviso per l’individuazione di soggetti interessati a riqualificare e gestire ai sensi  dell’art. 5 del D. Lgs. n. 38/2021 (essendo una procedura a lotti disgiunti è possibile scegliere solo un lotto):
□ il campo calcio “Chiarino Cimurri” sito in Via Mutilati del Lavoro n. 7/A
IN ALTERNATIVA 
□ il “Centro sportivo Valli” sito in Via Luthuli n. 31
□ a titolo individuale 
IN ALTERNATIVA 

□ in qualità di mandatario/a del Raggruppamento temporaneo, costituito dai soggetti di cui all’ALLEGATO 2. In ragione di ciò si esprime l'offerta in nome e per conto proprio e dei mandanti, sicche’ le dichiarazioni rese sono riferibili pure ai soggetti costituenti il raggruppamento; 
DICHIARA

AI SENSI DEGLI ARTT. 46, 47, 75 E 76 DEL D.P.R. N° 445/2000, CONSAPEVOLE DELLE SANZIONI PENALI PREVISTE PER LE IPOTESI DI FALSITÀ IN ATTI E DICHIARAZIONI MENDACI,
1. di eleggere domicilio elettronico così come sopra riportato presso il quale verranno effettuate tutte le comunicazioni provenienti da Fondazione per lo Sport del Comune di Reggio Emilia;

2. di accettare le condizioni economiche e contrattuali del contratto in essere dell’impianto interessato;
3. di aver preso visione dell’Avviso Pubblico in argomento e di accettare tutte le condizioni e le clausole in esso contenuti;

4. di essere annoverabile tra le Associazioni e Società Sportive senza fini di lucro;
5. di accettare che il trattamento dei dati personali ai fini della partecipazione all’Avviso nei termini di cui al D.Lgs. n. 196/2003 ed al Regolamento UE n. 2016/679;
6. di possedere i requisiti di partecipazione richiesti dall’Avviso;

7. di non trovarsi in stato di liquidazione giudiziale o in stato di liquidazione coatta o di concordato preventivo o sia in corso nei suoi confronti un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni, fermo restando quanto previsto dall'articolo 95 del codice della crisi di impresa e dell'insolvenza adottato in attuazione della delega di cui all'articolo 1 della legge 19 ottobre 2017, n. 155;

8. di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili della Legge 12/03/1999 n° 68;
· che le persone aventi cariche rilevanti ex art. 94 comma 3 D.Lgs. 36/2023 e i soggetti sottoposti alla verifica antimafia ex art. 85 D.Lgs. 159/2011 sono le seguenti (barrare l’opzione che corrisponde al vero e completare se richiesto):
□
le persone risultanti dalla certificazione della CCIAA di iscrizione (se si seleziona questa opzione l’elenco dei soggetti di cui all’opzione successiva NON deve essere compilato);
ovvero
□
sono le seguenti: (precisare titolo/qualifica, dati anagrafici e residenza):
	Carica e impresa di riferimento
	Cognome e Nome
	Codice Fiscale
	Luogo e data di nascita
	Comune e indirizzo di residenza

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


e che per sé e, per quanto a conoscenza del dichiarante, per le persone sopra indicate, non sussistono cause di esclusione ex art. 94, c. 1, D.Lgs. 36/2023 e non sussistono cause di esclusione ex 94, c. 2, D. Lgs. 36/2023 in merito a decadenza, sospensione o divieto ex art. 67, D.Lgs. 159/2011 s.m.i. o tentativi di infiltrazione mafiosa ex art. 84, comma 4, del medesimo decreto;

· in merito alle cause di esclusione dalle gare d’appalto ex artt. 94, 95 D.Lgs. 36/2023:

9. (rif. art. 94, c. 5, lett. a) di non essere destinatario di sanzione interdittiva ex art. 9, c. 2, lett. c), D.Lgs. 231/2001 o di altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi ex art. 14 D. Lgs. 81/2008;
10. (BARRARE LA VOCE CHE INTERESSA) - (rif. art. 94, c. 5, lett. b)
□
Attesta la propria condizione di non assoggettabilità agli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla legge 12/03/1999, n. 68 (diritto al lavoro dei disabili); 
(vale per le imprese che occupano non più di 15 dipendenti e da 15 fino a 35 dipendenti che non abbiano effettuato nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000; tenuto conto, per le imprese edili, di quanto previsto dall’art. 1 comma 53 della legge n. 247/2007 sulla non computabilità del personale di cantiere e addetto al trasporto)
ovvero
□
Attesta di essere in regola con gli obblighi di certificazione/dichiarazione di cui alla legge 12/03/1999, n. 68 (diritto al lavoro dei disabili);
(vale per le imprese che occupano più di 35 dipendenti e per le imprese che occupano da 15 a 35 dipendenti che abbiano effettuato una nuova assunzione dopo il 18 gennaio 2000; tenuto conto, per le imprese edili, di quanto previsto dall’art. 1 comma 53 della legge n.247/2007 sulla non computabilità del personale di cantiere e addetto al trasporto)
11. (rif. art. 94, c. 5, lett. d) di non essere sottoposto a liquidazione giudiziale, di non trovarsi in stato di liquidazione coatta, di concordato preventivo, e che nei propri confronti non è in corso un procedimento per l’accesso a una di tali procedure;

12. (rif. art. 94, c. 5, lett. e) che nel casellario informatico tenuto dall'ANAC non sono presenti iscrizioni per aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione nelle procedure di gara e negli affidamenti di subappalti;

13. (rif. art. 94, c. 5, lett. f) che nel casellario informatico tenuto dall'Osservatorio dell'ANAC non sono presenti iscrizioni per aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rilascio di attestazioni di qualificazione;

14. (rif. art. 94, c. 6 e allegato II.10), di non avere commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, degli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui è stabilito, per le quali non ha ottemperato ai propri obblighi pagando o impegnandosi in modo vincolante a pagare quanto dovuto, compresi eventuali interessi o sanzioni;
15. (rif. art. 95, c. 1, lett. a) di non avere commesso gravi infrazioni alle norme in materia di salute e di sicurezza sul lavoro nonché agli obblighi in materia ambientale, sociale e del lavoro stabiliti dalla normativa europea e nazionale, dai contratti collettivi o dalle disposizioni internazionali ex allegato X direttiva 2014/24/UE del Parlamento europeo e del Consiglio del 26 febbraio 2014;

16. (rif. art. 95, c. 1, lett. b/c) di non trovarsi in una condizione di conflitto di interesse ex art. 16 D.Lgs. 36/2023 e di non essere stato precedentemente coinvolto nella preparazione della procedura di gara e nella stesura dei documenti posti a base della stessa;

17. (rif. c.5 95, c. 1, lett. e) di non avere commesso gravi illeciti professionali ex art. 98 D.Lgs. 36/2023;
18. (rif. c.5 95, c. 2 e allegato II.10) di non avere commesso gravi violazioni NON definitivamente accertate agli obblighi relativi al pagamento di imposte e tasse o contributi previdenziali per le quali non ha ottemperato ai propri obblighi pagando o impegnandosi in modo vincolante a pagare quanto dovuto, compresi eventuali interessi o sanzioni.
 DICHIARA INOLTRE
il possesso dei requisiti di idoneità professionale, di capacità economica e finanziaria, di capacità tecnica e professionale (art. 100 del D.Lgs. 36/2023) 
In riferimento ai requisiti di idoneità tecnico-organizzativa: 
□ di aver svolto nell’ultimo triennio dalla presentazione della domanda, la gestione di impianti analoghi assimilabili in termini di almeno del 50% del valore economico dell’affidamento in essere secondo lo schema di seguito riportato:
	
	IMPIANTO
	VALORE ECONOMICO ANNUO
	VALORE ECONOMICO PER 3 ANNI
	VALORE RIDOTTO DEL 50%

	1
	Campo calcio “Chiarino Cimurri”
	€ 13.968,26 + 400,00 Euro oneri per la sicurezza
	€ 43.104,78
	€ 21.552,39

	2
	“Centro sportivo Valli”
	€  16.231,05 + 400,00 Euro oneri per la sicurezza
	€ 49.893,15
	€ 24.946,57


□
aver svolto nell’ultimo triennio dalla presentazione della domanda, la gestione per un periodo minimo continuativo pari ad almeno 12 (dodici) mesi di almeno un impianto sportivo analogo a quelli oggetto di gara (cioè caratterizzato dalla presenza di un campo da calcio in erba naturale e/o sintetica) a favore di enti pubblici o privati 
I dati richiesti ai fini della comprova dei requisiti potranno essere riportati in una tabella secondo lo schema di seguito riportato:
	DENOMINAZIONE IMPIANTO ANALOGO

ASSIMILABILE
	PERIODO DI GESTIONE

dal……..al……...
	SOGGETTO PROPRIETARIO DELL’IMPIANTO
	VALORE ECONOMICO ANNUALE DELLA GESTIONE

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


IN ALTERNATIVA 
alle precedenti ipotesi di possesso diretto e da barrarsi quindi solo PER LE IPOTESI in cui NON si possiedano DIRETTAMENTE i seguenti requisiti, ma si intenda fare RICORSO all’istituto dell’ AVVALIMENTO)  
□
di ricorrere all’istituto dell’Avvalimento al fine di rispettare i requisiti  prescritti nella Manifestazione di interesse e fa riferimento alle capacità economiche, finanziarie, tecniche e organizzative possedute dal seguente Operatore Economico: ……………………………………………………………………………………………………… Codice fiscale .........................................................................., Partita I.V.A. ……………………………………..………, avente sede legale in ............................................................. Via ....................................................... n. ……, Fax..........................................., Telefono .............................................................................., e-mail ……………………..………………………………………………………………………;   

A tal proposito si allega originale o copia autentica del contratto di Avvalimento, ai sensi e nel rispetto dell’art. 104 del D. Lgs. n. 36/2023.
Che in particolare i requisiti di ordine speciale di capacità tecnico-organizzativa prescritti nella Manifestazione di interesse di cui il concorrente è carente e dei quali si avvale per poter essere ammesso alla gara ai sensi dell.art. 104 del D. Lgs. n. 36/2023 e s.m.i., sono i seguenti: 
	DENOMINAZIONE IMPIANTO ANALOGO

ASSIMILABILE
	PERIODO DI GESTIONE

dal……..al……...
	SOGGETTO PROPRIETARIO DELL’IMPIANTO
	VALORE ECONOMICO ANNUALE DELLA GESTIONE

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Si dichiara di essere informato delle sanzioni penali per dichiarazioni mendaci e falsità negli atti ai sensi degli artt. 46,47,75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000.

__________________lì_____________





FIRMA






________________________

NB: Allegare alla domanda inserendoli nella medesima busta anche i seguenti documenti come previsto al punto 9 dell’Avviso:
· Progetto preliminare sottoscritto come per la Domanda in originale accompagnato da un piano di fattibilità economico finanziaria per la rigenerazione, la riqualificazione e l’ammodernamento e per la successiva gestione nonché da una relazione sull’entità economica dell’investimento, ovvero l’importo complessivo previsto per la realizzazione del progetto di riqualificazione (importo dei lavori comprensivo degli oneri di sicurezza, somme relative alla progettazione, spese tecniche, IVA, ulteriori oneri);
· Cronoprogramma degli interventi sottoscritto da cui si evinca, ove si tratti di impianto ad uso anche scolastico, la garanzia di operatività dello stesso e della piena funzionalità dell’impianto durante il periodo scolastico;
· garanzia provvisoria di cui all’art. 106 del D. Lgs. N. 36/2023 s.m.i, pari a € 2.936,82 (2% del valore complessivo della procedura) per il campo calcio “Chiarino Cimurri”  e pari a € 3.163,10 (2% del valore complessivo della procedura) per il “Centro sportivo Valli”da prestarsi con le modalità indicate nell’articolo citato.
Ove non si provveda tramite fideiussione bancaria o assicurativa, il pagamento andrà effettuato mediante utilizzo dell’Avviso PagoPA (da richiedere alla Stazione Appaltante). 
· Eventuale dichiarazione relativa all'impegno, in caso di affidamento, a costituire formalmente il raggruppamento (Allegato 2);
· Fotocopia di documento di identità del Legale Rappresentante in corso di validità;

· Eventuale attestazione di avvenuto sopralluogo.
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